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1. Préambule

Les objectifs ci-dessous structurent le pilotage de la conformité IG00 Core sur la période juin 2026 – juin 2027.
Chaque objectif est spécifique, mesurable, atteignable, réaliste et temporellement défini. Les objectifs
conditionnés à une manifestation partenaire sont signalés explicitement, conformément à la posture publique de
00Source (cf. politique IA §8 et dossier consultation Section 7).

2. Objectifs documentaires

O1 — Publication V1 conformité au 17 juin 2026

Spécifique : publier sur dreamlife00.com/conformite  le dossier complet IG00 Core comprenant politique IA
signée, objectifs SMART, Manuel AIMS, dossier technique Annex IV, 12 procédures détaillées, scores détaillés et
modalités de reprise par partenaire. Mesurable : 1 URL publique fonctionnelle + 1 PDF téléchargeable. Atteignable
: sprint S24 de 8 jours-homme déjà engagé. Réaliste : documents existants V10.45 et audit AFNOR V1 servent de
base. Temporel : 17 juin 2026 (date ferme).

O2 — Maintien des scores d'auto-évaluation

Spécifique : atteindre et maintenir AI Act ≥ 93 / 100 et ISO/IEC 42001 ≥ 91 / 100 sur le périmètre IG00 Core.
Mesurable : tableau de scores article par article publié et opposable. Atteignable : scores déjà ancrés par baseline
V10.45 (76/72 sur périmètre étendu, +17/+19 sur recentrage IG00 Core seul). Réaliste : plafond honnête sans audit
externe. Temporel : publié le 17 juin 2026, maintenu jusqu'à la prochaine revue.
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O3 — Revue annuelle de politique IA

Spécifique : organiser une revue documentée de la politique IA signée. Mesurable : compte-
rendu de revue archivé et publié sur dreamlife00.com/conformite . Atteignable : revue solo
ou élargie à advisors si désignés d'ici là. Réaliste : ~0,5 j-h. Temporel : 17 juin 2027 au plus
tard.

3. Objectifs techniques

O4 — Activation du dashboard KPI conformité live

Spécifique : développer et activer la route /admin/conformite  qui restitue en temps réel les
KPI de gouvernance IG00 Core (taux de traces complètes, taux de signature SHA-256 valides,
nombre d'opérations Zone 00+ avec H00 effective, nombre de retraits déclenchés).
Mesurable : route opérationnelle, KPI documentés. Atteignable : ~3 j-h de développement.
Réaliste : conditionné à manifestation d'intérêt partenaire (sinon non rentable seul).
Temporel : Q3 2026 sous condition fork M3 favorable.

O5 — Préservation de la signature cryptographique du Registry

Spécifique : conserver 100 % de signatures SHA-256 valides sur les 135 entités du 00Registry
(119 agents + 35 intentions − orphelins corrigés V10.44). Mesurable : script de vérification
automatisée, rapport quotidien. Atteignable : signature déjà implémentée et stable. Réaliste
: maintenance courante. Temporel : en continu sur toute la période 2026-2027.

O6 — Maintien du qualifieur 4D00 / 5D00 local et pré-opératoire

Spécifique : aucun appel LLM ne doit être introduit dans la chaîne de qualification
sémantique des fichiers detectIG00Signals.js , resolveIG00Mode.js , space_ig00.js .
Mesurable : audit code mensuel, journal des modifications. Atteignable : architecture déjà
conforme. Réaliste : revue par auteur unique. Temporel : en continu.

4. Objectifs de gouvernance et de tiers

O7 — Manifestations d'intérêt partenaires

Spécifique : recevoir au moins 3 manifestations d'intérêt qualifiées de partenaires
consultés (éditeur, intégrateur, institution) à compter de l'envoi du dossier de consultation.
Mesurable : registre des manifestations reçues, qualifié par typologie et niveau
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d'engagement. Atteignable : 30 partenaires identifiés, dossier consultation détaillé en cours
de finalisation. Réaliste : taux de réponse 10 % attendu = 3 manifestations. Temporel :
septembre 2026 (fork M3).

O8 — Décision de suite stratégique

Spécifique : trancher avant fin septembre 2026 entre licence éditeur, partenariat de co-
développement, contribution à un regroupement européen, reprise structurée, mise en
commun OSS, ou pause prolongée. Mesurable : décision documentée et publiée.
Atteignable : senior partner recommande 60+ jours de réflexion minimum, calendrier
respecté. Réaliste : 00Source seul porte la décision, pas de pression externe acceptée.
Temporel : 30 septembre 2026 au plus tard.

O9 — Inventaire des fournisseurs LLM

Spécifique : tenir à jour un inventaire daté des fournisseurs LLM utilisables sous gouvernance
IG00 Core (OpenAI, Anthropic, Groq, Mistral, Hugging Face Inference Providers), avec
juridiction de traitement, conditions d'utilisation, mécanisme BYOK. Mesurable : tableau
publié dans le Manuel AIMS, mis à jour à chaque changement de fournisseur. Atteignable :
architecture BYOK déjà documentée. Réaliste : ~0,2 j-h par mise à jour. Temporel :
publication initiale 17 juin 2026, revues à chaque évolution majeure.

5. Objectifs conditionnels (sous réserve de partenaire
repreneur)

O10 — Test d'intrusion externe (pen test)

Spécifique : faire réaliser un pen test ciblé sur les actifs IG00 Core par un prestataire qualifié.
Mesurable : rapport pen test daté et signé. Atteignable : 3 à 8 k€ — non porté par 00Source
seule. Réaliste : sous condition d'engagement contractuel d'un partenaire repreneur.
Temporel : Q4 2026 si fork M3 valide la suite.

O11 — Cycle de certification ISO/IEC 42001

Spécifique : engager un cycle pré-audit + audit étape 1 + audit étape 2 + délivrance certificat
ISO/IEC 42001. Mesurable : certificat délivré et opposable. Atteignable : 17 à 26 k€ — non
porté par 00Source seule. Réaliste : conduit par un partenaire repreneur dans son
périmètre intégrant IG00 Core (héritage 60-90 %). Temporel : Q2 2027 au plus tôt, sous
responsabilité partenaire.
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6. Tableau récapitulatif

Code Objectif Échéance Statut V1 Conditionné

O1 Publication V1 17 juin 2026 En cours Non

O2 Scores 93/91 17 juin 2026 En cours Non

O3 Revue annuelle politique 17 juin 2027 À planifier Non

O4 Dashboard KPI live Q3 2026 À planifier Oui (partenaire)

O5 Signature SHA-256 Registry Continu Opérationnel Non

O6 Qualifieur local 4D00/5D00 Continu Opérationnel Non

O7 3 manifestations d'intérêt Septembre 2026 En cours Non

O8 Décision suite stratégique 30 septembre 2026 En cours Non

O9 Inventaire fournisseurs LLM 17 juin 2026 + revues À publier Non

O10 Pen test externe Q4 2026 Non engagé Oui (partenaire)

O11 Cycle certification ISO 42001 Q2 2027+ Non engagé Oui (partenaire)

7. Suivi

Les objectifs sont suivis dans le présent document et mis à jour à chaque revue annuelle de
politique IA (cf. POLITIQUE_IA_IG00_CORE_V1 §9). En cas d'évolution structurelle de 00Source
(transfert à partenaire, dissolution, fusion), le présent plan est révisé sans délai.

Jean-Paul Koslowski Président, 00Source SASU 17 juin 2026 Signé électroniquement


